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KARABUK UNIVERSITESI

Ek-1
MESLEK YUKSEKOKULLARI STAJ YONERGESI

BIRINCI BOLUM
Amag, Kapsam, Dayanak ve Tanimlar

Amag

Madde 1: (1) Bu yonergenin amaci: Karabiik Universitesine baghh Meslek
Yiiksekokullarindaki 6grencilerin meslek derslerinde almis oldugu bilgilerin uygulamalarini
gormelerine, 0grenim boyunca almis oldugu uygulamalar1 tekrarlayarak pekistirmelerine,
kendi eksikliklerini tamamlamalarina, kabiliyetlerini gelistirmelerine, ¢agdas teknolojinin
yeniliklerini goriip 6grenmelerine firsat vermek, ger¢ek is hayatinda calisarak is yerini,
iiretimi, yonetimi, is¢i/memur-igveren iliskilerini is giivenligini gorerek 6grenmelerine ve is
hayatina hazirlanmalarina, isverence taninarak denenmelerine imkan vererek istihdam
edilmelerini saglamak icin is yerlerinde yapacaklar1 staj caligmalarina dair is ve islemleri
yuriitmek tizere okul midiirliigiiniin, igyerlerinin ve G&grencilerin uymasi gereken usul ve
esaslar1 diizenlemektir.

Kapsam

Madde 2: (1) Bu ydnerge Karabiik Universitesine bagli Meslek Yiiksekokullarindaki
ogrencilerin yurti¢i ve yurtdisindaki isyerlerinde yapacaklari egitim, uygulama ve stajlarla
ilgili faaliyet ve esaslar1 kapsar.

Dayanak

Madde 3: (1) Bu Yonerge, 4702 sayili Kanunun 4 iincii maddesi ile 2547 sayili
Yiiksekogretim Kanununa eklenen EK-24’iincii madde, 01/10/2008 tarihinde yiiriirliige giren
5510 say1l1 Sosyal Giivenlik Kurumu yasas1 ve Karabiik Universitesi Lisans, Onlisans Egitim-
Ogretim ve Smav Y6netmeliginin ilgili maddelerine dayanak almarak hazirlanmistir.

Tanimlar
Madde 4: (1) Bu Yonergede gegen;

Rektor: Karabiik Universitesi Rektoriinii,

MYO: Meslek Yiiksekokulunu,

SGK: Sosyal Giivenlik Kurumu’nu

Isyeri: Mal ve hizmet iireten kamu ve 6zel kurum ve kuruluslarini,

Denetci Ogretim Elemani: Stajyerleri denetleyen yiikiimlii kisiyi, ifade etmektedir.



IKINCI BOLUM
Staj Komisyonu, Gorev ve Sorumluluklar:
Staj Komisyonu
Madde 5: (1) Meslek Yiiksekokullar1 Ogrencilerinin staj islemlerini yiirlitmek ve

degerlendirmek iizere ilgili boliimler i¢in birer staj komisyonu kurulur. Her komisyon; Staj
Komisyon Bagkani ve en az iki staj komisyon iiyesinden olusur.

Staj Komisyonu Baskam, Ilgili Boliim Baskani ya da Boliim Baskani tarafindan atanan
Ogretim elemanidir.

Staj Komisyonu Uyeleri, Boliim Baskam tarafindan belirlenir. Komisyon iiyeleri ilgili
bolimiin her programindan bir program sorumlusu ve Ogrencilerin staj performanslarini
degerlendirmekle gorevli 6gretim elemanindan olusur.

Staj Komisyonu Gorev ve Sorumluluklar:
Madde 6: (1) Meslek Yiiksekokullar1 Staj Komisyonu’nun gorevleri sunlardir:

a) Meslek Yiiksekokulu 6grencilerinin bu yonerge hiikiimleri dogrultusunda staj ve egitim
uygulamas1 yapmasi icin gerekli 6n bilgileri almalarmi saglamak {izere toplantilar
diizenlemek.

b) Stajda kullanilacak evraklarin zamaninda diizenlenip, basili hale gelmesini organize etmek,
c¢) Ogrencilere staj yeri temini hususunda ilgili birimlerle isbirligi yapmak,

d) Ogrencilerin staj yerlerine dagitimimi yapmak,

e) Staj caligmalarin1 denetlemek,

f) Staj bitiminde 6grencilerin staj dosyalarini varsa ekleri staj yiiriitiiciisiiniin stajyer 6grenci
hakkindaki diizenledigi gizli sicil figini inceleyerek degerlendirmek,

g) Degerlendirmede Ogrencinin staj programini uygulaylp uygulayamadigina, dosyanin
usuliine uygun olarak doldurulup doldurulmadigina ve istenen bilgileri ihtiva edip etmedigine
bakmak ve gerektiginde 6grenciyi miilakata cagirmak,

h) Staji kabul edilen ve edilmeyen Ogrencileri tespit ederek miidiirliige bildirmek ve ilan
etmek

1) Stajlarla ilgili diger isleri yapmak.



UCUNCU BOLUM
Stajlar

Staj Zamamni ve Siiresi

Madde 7: (1) Ogrenciler, 6grenim siireleri i¢inde 2. yariyildan itibaren staj yapabilirler. 5.
Yariyil ve iistiindeki dgrenciler ile 4. Yariyil Ikinci Ogretim 6grencileri yil i¢inde de staj
yapabilir.

Madde 8: (1) Staj siiresi 30 is giinlidiir. 30 is giinlinden daha fazla staj yapmak isteyen
ogrenciler staj sigorta primlerinin ve sigorta islemlerinin kendileri veya staj yapacagi isyeri
tarafindan karsilanmas1 durumundan 60 is giiniine kadar staj yapabilirler.

(2) Ogrenim siiresi icinde mesleki uygulama yapan programlarin Ogrencileri yukarida
belirtilen 30 giinliik staj siiresinin disinda degerlendirilir.

(3) Stajlar her yi1l Staj Komisyonun belirleyecegi takvime gore yapilir. Y1l ici stajlarda staj ile
birlikte egitim devam eder.

(4) Ogprenci istediginde veya isin geregi fazla mesaiye kalabilir. Staj siiresi giin olarak
hesaplandigindan fazla mesailer staj siiresinde dikkate alinmaz.

(5) Hafta tatilleri ve bayram tatilleri staj giiniinden sayilmaz.

Madde 9: (1) Basarmakla zorunlu oldugu biitiin derslerini basariyla tamamlayip mezun
duruma gelen Ggrencilere stajlarin1 tamamlayincaya kadar Gegici Mezuniyet Belgesi ve
Diploma diizenlenmez.

Staj Yeri ve Temini

Madde 10: (1) Staj yerleri; Staj Komisyonunun kabul edecegi, yurti¢i ve yurtdisi resmi veya
0zel sektore ait fabrikalar-sirketler ile programin 6zelliklerine uygun ve boliim baskanliginin
tespit ettigi staj programini kapsayacak nitelikte olan igyerlerinde veya yiiksekokulun
ihtiyaclar1 kapsaminda kendi okulunda da staj yapabilir.

Madde 11: (1) Ogrenci staj yerini kendisi bulmak zorundadir. Ancak, boliim baskanlig1 staj
yerini bulmada yardime1 olabilir. Kamu kuruluslari, meslek odalar1 ve 6zel sektor tarafindan
saglanan staj imkanlar1t Meslek Yiiksekokullar1 panolarinda ilan edilir.

Madde 12: (1) Kamu ya da kuruluslardan aliabilecek iicretli / licretsiz staj kontenjani
Onerilerine kontenjandan fazla bagvuru olmasi halinde, bagvurular basari durumu ve staj
komisyonunca yapilacak miilakat sonucuna goére degerlendirildikten sonra yerlestirilir

Staja Baslama

Madde 13: (1) Ogrenci, staj yapmak istedigini gosterir bagvuru belgesi ile ilk olarak staj
yapaca@l isyerine bagvurur. Isyerinden onay aldiktan sonra, Staj komisyonuna bagvurur.
Ogrencinin basvurusu, staj Komisyonu tarafindan incelenerek séz konusu stajin o kurumda
yapilip yapilmayacagina karar verilir. Gerektiginde staj yeriyle ilgili ayrintili bilgiler
istenebilir. Staj basvurusu kabul edilen 6grenciler Staj Komisyonunun belirleyecegi takvime
gore staja baglarlar.



Madde 14: (1) Staj yeri onaylanan Ogrenci, bu staj yerini Staj Komisyonu’nca kabul
edilebilecek bir mazereti olmadan ve komisyona bilgi vermeden degistiremez.

Stajin Uygulanmasi

Madde 15: (1) Staj yapan 6grenciler yaptiklari staj calismalari ile ilgili her tiirlii bilgi, formiil
ve semalarin dokiimiinii staj defterine ge¢irmek zorundadirlar. Gerekli hallerde plan, proje,
katalog vb. dokiimanlar defterin ekinde sunulabilir. Staj defteri staj esaslarinda belirtilen usule
gore diizenli bir sekilde tutulur ve ayrica her sayfasi staj yapilan kurumun yetkililerince
miihiirlenir ve imzalanir.

Staj Yapacak Ogrencilere Saglanacak Olanaklar
Madde 16: (1) Stajyer kabul edecek isyerleri kendi personeline sagladigi olanaklardan
stajyerlerinde yararlanmasini saglar.

Staj Yerinde Uyulmasi Gereken Kurallar
Madde 17: (1) Staj doneminde asagidaki kurallara uyulur.

a) Calismalar isyerinde bizzat yiiriitiiliir, isyerinde gecerli tiim kurallara ve is diizenine
kesinlikle uyulur.

b) Isyerlerinin ¢alisma saatlerine uyulur.
¢) Isyerlerine denetleyici olarak degil, §grenme amaciyla gidildigi unutulmaz.
d) Basta yoneticiler olmak tiizere, isyerlerinin tiim personeli ile olumlu iliskiler kurulur.

e) Is yerlerinde, verilen bilgiler disinda, bilgi toplamak icin gorevliler zorlanamaz. Her
isyerinin kendi politikasi ¢ercevesinde belirli bir gizliligi oldugu unutulmaz ve isyerinin ¢ok
0zel ve dgrenilmesinden rahatsiz olunacagi konular hakkinda bilgi toplanmaya calisiimaz.

f) Aksine hareket eden veya izinsiz, mazeretsiz ii¢ glinden fazla devamsizlik yapan stajyerin
stajina son verilerek, durum Meslek Yiiksekokullar1 Miidiirliigii’'ne bildirilir. Bu durumda
stajyerin herhangi bir yasal talep hakki dogmaz.

g) Stajyer dgrenciler i¢in Karabiik Universitesi Ogrenci Disiplin Yonetmeligi hiikiimleri staj
sirasinda da gecerlidir.

Yurtdisinda Staj

Madde 18: (1) Meslek yiiksekokulu oOgrencileri yapacaklar1 staj, egitim ve uygulama
caligmalarini, normal 6gretim programini aksatmayacak sekilde yurt disinda da yapabilirler.
Ogrenci yurt dist kabul belgesini ilgili meslek yiiksekokulunun ilgili boliim Staj
Komisyonuna verir. Bu taleple ilgili boliim Staj Komisyonunca degerlendirilir ve yurtdisinda
staj yapilip yapilmamasina karar verilir. Yurt dis1 stajinda sigorta islemleri, sigorta iicreti vb.
biitiin islem ve ticretler staj yapacak dgrenciye aittir.



(2) Yurt disinda stajin1 tamamlayan Ogrenciler staj ile ilgili belgeleri ilgili meslek
yiiksekokulunun ilgili boliim Staj Komisyonuna verirler, uygun goriilenler Staj Komisyonu
tarafindan onaylanir.

DORDUNCU BOLUM
Genel Hiikiimler

Staj Muafiyeti
Madde 19: (1) Boliimii ya da programi ile ilgili bir iste ve SGK’na kayitli olarak en az bir yi1l
calistigin1 gosteren hizmet dokiim belgesi ile staj muafiyet talebinde bulunabilirler.

(2) Bu durumdaki 6grenci, Staj Muafiyet Formu ve SGK hizmet dokiim belgesi ile ilgili
Meslek  Yiiksekokulu Miidiirliigii'ne basvurabilir. Ogrencilerin  durumlar1  Meslek
Yiiksekokulu Bolim Staj Komisyonlart tarafindan degerlendirilir ve degerlendirme
sonucunda grenciler stajdan muaf tutulabilirler.

(3) Yatay gecisle kayit yaptiran 6grencinin daha dnceki boliimiinde kabul edilmis eski stajlari,
belgelendigi takdirde staj komisyonu tarafindan degerlendirilir ve kabulii staj komisyonunun
takdirindedir.

Stajda Basar
Madde 20: (1) Meslek Yiiksekokullar1 6grencilerinin yaptigi stajin uygunlugu ve basarisi Staj
Komisyonu tarafindan degerlendirilir.

(2) Stajin1 bitiren 6grenci staj siiresince yapmis oldugu is ve islemler ile ilgili dosyasini ve staj
degerlendirme formunu imzali-miihiirlii kapali zarf icinde, en ge¢ staj bitimini takip eden 15
giin igerisinde incelenmek ve degerlendirmek iizere ilgili staj komisyon Baskanligi’na bir
dilek¢e ekinde elden ya da posta ile teslim eder. Ilgili boliim karari ile hazirlanan staj
dosyalar1 dijital ortamda da gonderilebilir yada teslim edilebilir. Staj Komisyonu, mevcut staj
defteri veya dosyasini, isverenden gelen staj degerlendirme formunu, varsa ziyaret¢i 6gretim
elemanindan gelen raporu dikkate alarak bir degerlendirme yapar. Dosya tizerinde gerekiyorsa
diizeltmeler yaptirabilir. Dosyay1 sekil ve igerik yoniinden yeterli bulursa 6grencinin stajini
kabul edebilecegi gibi gerekli goriirse ilgili 6grenciye bir miilakat veya uygulama yaptirabilir.

Stajin Reddedilece@i Durumlar
Madde 21: (1) Staj dosyalart Staj komisyonu tarafindan yapilan inceleme sonucunda
asagidaki durumlarda reddedilir:

a) Staj yerinin uygun 6zellige sahip olmadiginin anlagilmasi,
b) Staj siiresinin eksik olmasi,

c) Staj evrakinin eksik olmasi,

d) Staj evrakinin zamaninda teslim edilmemesi.

e) Stajin kurallara uygun yapilmadiginin saptanmasi durumunda.



Denetci Ogretim Elemani

Madde 22: (1) Ilgili Staj Komisyonu tarafindan segilecek ogretim elemanlari, stajyer
ogrencilerin staj yaptiklart isyerlerinde staj donemi boyunca en az bir defa denetlemekle
gorevlendirilirler. Ogrencilerin staj yeri; cografi yerlesim olarak ilgili meslek yiiksekokulunun
uzaginda bulunmasi nedeniyle o yiiksekokulunun &gretim elemanlar1 tarafindan denetim
yapilmasi zor veya imkansiz ise denetim yapmak iizere staj yerinin bulundugu cografi
yerlesim yerine en yakin meslek yiiksekokulunun 6gretim elemanlarindan yararlanilir. Buna
olanak bulunmadig1 hallerde diger 06gretim birimlerinden ve kamu kuruluslarinin
elemanlarindan yararlanma yoluna gidilir. Denetim sonucunda Ogretim elemani rapor
diizenleyerek Staj Komisyonuna teslim eder. imkanlar el vermedigi durumlarda &rnekleme
usulii ile bu gdrev yerine getirilebilir.

Staj Sirasinda Hastalik ve Kaza Durumu

Madde 23: (1)

a) Staj sirasinda hastalanan veya hastalig1 sebebiyle staja {i¢ glinden fazla devam edemeyen ya
da bir kazaya ugrayan stajyerin staji kesilerek, durumu Staj Komisyonuna bildirilir. Staj
komisyonu 6grenci durumu hakkinda karar verir.

Mazereti kadar giin staj stiresine eklenir, ancak bu siire toplam siirenin yarisini gecemez.

b) Ogrencinin egitimi sirasinda isyerinde meydana gelecek is kazalari ve meslek
hastaliklarindan staj yapilan igyeri sorumludur.

Staj Sonu Degerlendirme Raporu

Madde 24: (1) Boliim Staj komisyonlari; staj degerlendirme sonuglarimi bir dilekce ekinde
Meslek Yiiksekokullart Miidirliiklerine bildirir. Meslek Yiiksekokul Miidirliikleri staj
degerlendirme sonuglari ile ilgili bir yonetim kurulu karar1 alir ve Ogrenci Isleri Daire
Baskanlig1 tarafindan not girisleri yapilir.

Stajla ilgili SGK islemleri

Madde 25: (1)

a) 3308 sayili Mesleki Egitim Kanunu ve 5510 sayili Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik
Sigortast Kanununun 5 inci maddesinin (b) bendi geregince staj yapacak tiim 6grencilere “Is
Kazas1 ve Meslek Hastalig1 Sigortas1” yapilmasi ve sigorta primlerinin Universite tarafindan
O0denmesi gerekmektedir. Bunlardan bakmakla yiikiimlii olunan kisi durumunda olmayanlar
hakkinda ayrica genel saglik sigortasi hiikiimleri uygulanir. Bu nedenle, staj yapacak
ogrencilerin, sigorta islemlerinin yapilabilmesi i¢in kendilerinden istenen belgeleri eksiksiz
olarak teslim etmeleri gerekmektedir.

b) Stajyer 6grencilerin sigorta girig-¢ikis islemleri yasal mevzuata uygun olarak ilgili birim
sorumlulugunda yiiriitiiliir.



Staj Ucreti
MADDE 26: (1) Karabiik Universitesi staj yapan Meslek Yiiksekokulu dgrencilerine staj
stiresince herhangi bir {icret 6demesi yapilmaz.

Staj Komisyonu Kararina itiraz
Madde 27: (1) Staj degerlendirme sonuglarina itirazlarda Karabiik Universitesi Onlisans ve
Lisans Egitim- Ogretim ve Smav Yénetmeligi hiikiimleri uygulanur.

BESINCI BOLUM
Son Hiikiimler

Yiiriirliikkten Kaldirilan Yonerge

Madde 28: (1) Karabiik Universitesi Senatosu 17/06/2014 tarih ve 2014/11-108 sayili senato
karar1 ile uygulanan “Karabiik Universitesi Meslek Yiiksekokullar: Staj Yonergesi” yiiriirliikten
kaldirtlmistir.

Yiiriirlik
Madde 29: (1) Bu Yonerge Karabiik Universitesi Senatosunun tarafindan kabul edildigi tarihte
yuriirliige girer.

Yiiriitme
Madde 30: (1) Bu Yonerge hiikiimlerini Karabiik Universitesi Rektorii yiiriitiir.



T.C.
KARABUK UNIVERSITESI
SENATO KARARLARI

TOPLANTI TARIHI  : 12/02/2020
TOPLANTI NO : 2020/03

Ek-2
KARARLAR
Karar 6
Universitemiz Mevzuat Komisyonu Bagkanlhiginin 08/01/2020 tarihli ve 2020/01-6 say1li kararn okundu.

17/06/2014 tarih ve 2014/11-108 sayih Senato Karan ile kabul edilen “Karabik I'.Tniversi‘g_esi Meslek
Yiiksekokullan Staj Yonergesi nin yurirlitkten kaldinlarak yeniden diizenlenen “Karabiik Universitesi
Meslek Yiiksekokullan Staj Yonergesi “nin Mevzuat Komisyonu Bagkanligindan geldigi ekteki sekli ile
kabuliine,

Oy birligi ile karar verildi.

iy

' Genel Sekreter /

o X "
T



KARABUK UNIVERSITESI

MESLEK YUKSEKOKULLARI STAJ YONERGESI

BIRINCI BOLUM
Amac, Kapsam, Dayanak ve Tanimlar

Amacg

Madde 1: (1) Bu yonergenin amaci: Karabiik Universitesine bagli Meslek
Yiiksekokullarindaki 6grencilerin meslek derslerinde almis oldugu bilgilerin uygulamalarini
gormelerine, 6grenim boyunca almis oldugu uygulamalan tekrarlayarak pekistirmelerine,
kendi eksikliklerini tamamlamalarina, kabiliyetlerini gelistirmelerine, ¢agdas teknolojinin
yeniliklerini gériip 6grenmelerine firsat vermek, gercek is hayatinda galisarak is yerini,
iiretimi, yonetimi, isgi/memur-igveren iligkilerini ig giivenligini gorerek ogrenmelerine ve ig
hayatina hazirlanmalarina, isverence taninarak denenmelerine imkan vererek istihdam
edilmelerini saglamak igin is yerlerinde yapacaklari staj caligmalarina dair i ve islemleri
yiriitmek tizere okul miidurliigiinin, igyerlerinin ve Ggrencilerin uymas: gereken usul ve
esaslar1 diizenlemektir.

Kapsam

Madde 2: (1) Bu yonerge Karabitk Universitesine bagli Meslek Yiiksekokullarindaki
ogrencilerin yurti¢i ve yurtdisindaki isyerlerinde yapacaklar egitim, uygulama ve stajlarla
ilgili faaliyet ve esaslar kapsar.

Dayanak

Madde 3: (1) Bu Yonerge, 4702 sayili Kanunun 4 uncii maddesi ile 2547 sayili
Yiiksekogretim Kanununa eklenen EK-24’{incii madde, 01/10/2008 tarihinde yiirtirlige giren
5510 sayilt Sosyal Giivenlik Kurumu yasasi ve Karabiik Universitesi Lisans, Onlisans Egitim-
Ogretim ve Sinav Yonetmeliginin ilgili maddelerine dayanak alinarak hazirlanmugtir.

Tanimlar
Madde 4: (1) Bu Yonergede gecen;

Rektor: Karabiik Universitesi Rektoriinii,

MYO: Meslek Yiiksekokulunu,

SGK: Sosyal Guivenlik Kurumu’nu

Isyeri: Mal ve hizmet iireten kamu ve 6zel kurum ve kuruluglarini,

Denet¢i Ogretim Eleman: Stajyerleri denetleyen yikimli kisiyi, ifade etmektedir.
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IKINCI BOLUM
Staj Komisyonu, Gorev ve Sorumluluklar
Staj Komisyonu
Madde 5: (1) Meslek Yiksekokullari o6grencilerinin staj islemlerini yuritmek ve

degerlendirmek tizere ilgili bolimler i¢in birer staj komisyonu kurulur. Her komisyon; Staj
Komisyon Bagkani ve en az iki staj komisyon tiyesinden olusur.

Staj Komisyonu Baskami, Ilgili Boliim Bagkani ya da Boliim Baskani tarafindan atanan
ogretim elemamdir.

Staj Komisyonu Uyeleri, Bolim Baskam tarafindan belirlenir. Komisyon iiyeleri ilgili
bolimiin her programindan bir program sorumlusu ve ogrencilerin staj performanslarim
degerlendirmekle gorevli 6gretim elemanindan olusur.

Staj Komisyonu Gorev ve Sorumluluklar
Madde 6: (1) Meslek Yuksekokullar Staj Komisyonu’nun gorevleri sunlardir:

a) Meslek Yuksekokulu ogrencilerinin bu yonerge hikiumleri dogrultusunda staj ve egitim
uygulamast yapmas: i¢in gerekli on bilgileri almalarini saglamak iizere toplantilar
duzenlemek.

b) Stajda kullanilacak evraklarin zamaninda diizenlenip, basili hale gelmesini organize etmek,
¢) Ogrencilere staj yeri temini hususunda ilgili birimlerle igbirligi yapmak,

d) Ogrencilerin staj yerlerine dagitimini yapmak,

e) Staj ¢aligmalarini denetlemek,

f) Staj bitiminde 6grencilerin staj dosyalarimi varsa ekleri staj yuriitiicistiniin stajyer dgrenci
hakkindaki diizenledigi gizli sicil fisini inceleyerek degerlendirmek,

g) Degerlendirmede oOgrencinin staj programini uygulayip uygulayamadigina, dosyanin
usuliine uygun olarak doldurulup doldurulmadigina ve istenen bilgileri ihtiva edip etmedigine
bakmak ve gerektiginde 6grenciyi miilakata ¢agirmak,

h) Staji kabul edilen ve edilmeyen ogrencileri tespit ederek miidiirliige bildirmek ve ilan
etmek

1) Stajlarla ilgili diger isleri yapmak.




UCUNCU BOLUM
Stajlar

Staj Zamam ve Siiresi

Madde 7: (1) Ogrenciler, 6grenim siireleri iginde 2. yariyildan itibaren staj yapabilirler. 5.
Yariyil ve tstiindeki 6grenciler ile 4. Yaryil Ikinci Ogretim ogrencileri yil iginde de staj
yapabilir.

Madde 8: (1) Staj siresi 30 i gunudir. 30 is giniinden daha fazla staj yapmak isteyen
ogrenciler staj sigorta primlerinin ve sigorta islemlerinin kendileri veya staj yapacag igyeri
tarafindan karstlanmasi durumundan 60 ig giiniine kadar staj yapabilirler.

(2) Ogrenim siiresi icinde mesleki uygulama yapan programlarin o6grencileri yukarida
belirtilen 30 giinliik staj stiresinin disinda degerlendirilir.

(3) Stajlar her yi1l Staj Komisyonun belirleyecegi takvime gore yapilir. Yil igi stajlarda staj ile
birlikte egitim devam eder.

(4) Ogrenci istediginde veya isin geregi fazla mesaiye kalabilir. Staj siiresi giin olarak
hesaplandi@indan fazla mesailer staj stiresinde dikkate alinmaz.

(5) Hafta tatilleri ve bayram tatilleri staj giiniinden sayilmaz.

Madde 9: (1) Basarmakla zorunlu oldugu biitin derslerini basariyla tamamlayip mezun
duruma gelen Ogrencilere stajlarini tamamlayincaya kadar Gegici Mezuniyet Belgesi ve
Diploma diizenlenmez.

Staj Yeri ve Temini

Madde 10: (1) Staj yerleri; Staj Komisyonunun kabul edecegi, yurtici ve yurtdigi resmi veya
ozel sektore ait fabrikalar-sirketler ile programin 6zelliklerine uygun ve bolim bagkanliginin
tespit ettigi staj programini kapsayacak nitelikte olan isyerlerinde veya yiksekokulun
ihtiyaglan kapsaminda kendi okulunda da staj yapabilir.

Madde 11: (1) Ogrenci staj yerini kendisi bulmak zorundadir. Ancak, boliim bagkanlig: staj
yerini bulmada yardimct olabilir. Kamu kuruluglari, meslek odalar ve 6zel sektor tarafindan
saglanan staj imkanlar1 Meslek Yiiksekokullar: panolarinda ilan edilir.

Madde 12: (1) Kamu ya da kuruluglardan alinabilecek ticretli / {icretsiz staj kontenjani
onerilerine kontenjandan fazla bagvuru olmast halinde, bagvurular bagart durumu ve staj
komisyonunca yapilacak miilakat sonucuna gore degerlendirildikten sonra yerlestirilir

Staja Baslama
Madde 13: (1) Ogrenci, staj yapmak istedigini gosterir basvuru belgesi ile ilk olarak staj

yapacagi isyerine bagvurur. Igyerinden onay aldiktan sonra, Staj komisyonuna_basvurur.

Ogrencinin bagvurusu, staj Komisyonu tarafindan incelenerek séz konusu si‘é]/mj;t:ij% a
yapilip yapilmayacagina karar verilir. Gerektiginde staj yeriyle 11g1}{ aynntlll bllgller\
istenebilir. Staj bagvurusu kabul edilen 6grenciler Staj Komisyonunu "
gore staja baglarlar.




Madde 14: (1) Staj yeri onaylanan Ogrenci, bu staj yerini Staj Komisyonu’nca kabul
edilebilecek bir mazereti olmadan ve komisyona bilgi vermeden degistiremez.

Stajin Uygulanmas

Madde 15: (1) Staj yapan ogrenciler yaptiklan staj ¢alismalan ile ilgili her tiirlii bilgi, formiil
ve semalarin dokimini staj defterine gegirmek zorundadirlar. Gerekli hallerde plan, proje,
katalog vb. dokiimanlar defterin ekinde sunulabilir. Staj defteri staj esaslarinda belirtilen usule
gore diizenli bir gekilde tutulur ve ayrica her sayfast staj yapilan kurumun yetkililerince
miihtirlenir ve imzalanir.

Staj Yapacak Ogrencilere Saglanacak Olanaklar
Madde 16: (1) Stajyer kabul edecek igyerleri kendi personeline sagladigi olanaklardan
stajyerlerinde yararlanmasini saglar.

Staj Yerinde Uyulmasi Gereken Kurallar
Madde 17: (1) Staj déneminde agagidaki kurallara uyulur.

a) Calismalar igyerinde bizzat yuritulur, igyerinde gegerli tim kurallara ve i diizenine
kesinlikle uyulur.

b) Isyerlerinin galigma saatlerine uyulur.
¢) Isyerlerine denetleyici olarak degil, 6grenme amaciyla gidildigi unutulmaz.
d) Basta yoneticiler olmak tizere, isyerlerinin tiim personeli ile olumlu iligkiler kurulur.

e) Is yerlerinde, verilen bilgiler disinda, bilgi toplamak igin gorevliler zorlanamaz. Her
isyerinin kendi politikasi ¢ergevesinde belirli bir gizliligi oldugu unutulmaz ve igyerinin ¢ok
ozel ve dgrenilmesinden rahatsiz olunacag konular hakkinda bilgi toplanmaya galisiimaz.

f) Aksine hareket eden veya izinsiz, mazeretsiz li¢ giinden fazla devamsizlik yapan stajyerin
stajina son verilerek, durum Meslek Yiiksekokullart Mudirlagt’ne bildirlir. Bu durumda
stajyerin herhangi bir yasal talep hakki dogmaz.

g) Stajyer ogrenciler igin Karabiik Universitesi Ogrenci Disiplin Yonetmeligi hitkiimleri staj
sirasinda da gegerlidir.

Yurtdisinda Staj
Madde 18: (1) Meslek yiiksekokulu Ogrencileri yapacaklari staj, egitim ve uygulama
¢alismalarini, normal 6gretim programini aksatmayacak sekilde yurt diginda da yapabilirler,
Ogrenci yurt digt kabul belgesini ilgili meslek yiiksekokulunun ilgili boliim Staj
Komisyonuna verir. Bu taleple ilgili bolim Staj Komisyonunca degerlendirilir ve yurtdisinda
staj yapilip yapilmamasina karar verilir. Yurt dist stajinda sigorta islemleri, sigorta ticreti vb.
bitin islem ve ticretler staj yapacak 6grenciye aittir.




(2) Yurt disginda stajimi tamamlayan Ogrenciler staj ile ilgili belgeleri ilgili meslek
yiksekokulunun ilgili bolim Staj Komisyonuna verirler, uygun gortlenler Staj Komisyonu
tarafindan onaylanir.

DORDUNCU BOLUM
Genel Hiikiimler

Staj Muafiyeti
Madde 19: (1) Bolimii ya da programi ile ilgili bir iste ve SGK’na kayitli olarak en az bir yil
calistigin1 gosteren hizmet dokiim belgesi ile staj muafiyet talebinde bulunabilirler.

(2) Bu durumdaki 6grenci, Staj Muafiyet Formu ve SGK hizmet dokim belgesi ile ilgili
Meslek  Yiiksekokulu Midiirliigii’ne basvurabilir.  Ogrencilerin  durumlan  Meslek
Yiiksekokulu Bolim Staj Komisyonlar tarafindan degerlendirilir ve degerlendirme
sonucunda ogrenciler stajdan muaf tutulabilirler.

(3) Yatay gegisle kayit yaptiran 6grencinin daha énceki boliimiinde kabul edilmis eski stajlari,
belgelendigi takdirde staj komisyonu tarafindan degerlendirilir ve kabuli staj komisyonunun
takdirindedir.

Stajda Basari
Madde 20: (1) Meslek Yiiksekokullar1 6grencilerinin yaptig1 stajin uygunlugu ve basarist Staj
Komisyonu tarafindan degerlendirilir.

(2) Stajim bitiren 6grenci staj siiresince yapmis oldugu is ve islemler ile ilgili dosyasini ve staj
degerlendirme formunu imzali-mithiirlii kapal zarf iginde, en geg staj bitimini takip eden 15
giin igerisinde incelenmek ve degerlendirmek tizere ilgili staj komisyon Baskanligi’na bir
dilekge ekinde elden ya da posta ile teslim eder. Ilgili boliim karari ile hazirlanan staj
dosyalan dijital ortamda da gonderilebilir yada teslim edilebilir. Staj Komisyonu, mevcut staj
defteri veya dosyasini, igverenden gelen staj degerlendirme formunu, varsa ziyaret¢i 0gretim
elemanindan gelen raporu dikkate alarak bir degerlendirme yapar. Dosya tizerinde gerekiyorsa
diizeltmeler yaptirabilir. Dosyay1 sekil ve igerik yoniinden yeterli bulursa 6grencinin stajini
kabul edebilecegi gibi gerekli goriirse ilgili 6grenciye bir milakat veya uygulama yaptirabilir.

Stajin Reddedilecegi Durumlar

Madde 21: (1) Staj dosyalan Staj komisyonu tarafindan yapilan inceleme sonucunda
asagidaki durumlarda reddedilir:

a) Staj yerinin uygun oOzellige sahip olmadiginin anlasiimasi,
b) Staj stiresinin eksik olmasi,
c) Staj evrakinin eksik olmasi,

d) Staj evrakinin zamaninda teslim edilmemesi. Ve ‘

e) Stajin kurallara uygun yapilmadiginin saptanmasi durumunda




Denetci Ogretim Elemani

Madde 22: (1) Ilgili Staj Komisyonu tarafindan segilecek Ogretim elemanlari, stajyer
ogrencilerin staj yaptiklar igyerlerinde staj dénemi boyunca en az bir defa denetlemekle
gorevlendirilirler. Ogrencilerin staj yeri; cografi yerlesim olarak ilgili meslek yiiksekokulunun
uzaginda bulunmasi nedeniyle o yiiksekokulunun ogretim elemanlan tarafindan denetim
yapilmasi zor veya imkansiz ise denetim yapmak lizere staj yerinin bulundugu cografi
yerlesim yerine en yakin meslek yiiksekokulunun gretim elemanlarindan yararlanilir. Buna
olanak bulunmadigi hallerde diger oOgretim birimlerinden ve kamu kuruluglarinin
elemanlarindan yararlanma yoluna gidilir. Denetim sonucunda Ogretim elemani rapor
diizenleyerek Staj Komisyonuna teslim eder. imkanlar el vermedigi durumlarda 6rnekleme
usulii ile bu gorev yerine getirilebilir.

Staj Sirasinda Hastalik ve Kaza Durumu

Madde 23: (1)

a) Staj sirasinda hastalanan veya hastaligi sebebiyle staja ti¢ giinden fazla devam edemeyen ya
da bir kazaya ugrayan stajyerin staji kesilerek, durumu Staj Komisyonuna bildirilir. Staj
komisyonu 6grenci durumu hakkinda karar verir.

Mazereti kadar giin staj siiresine eklenir, ancak bu siire toplam stirenin yarisini gegemez.

b) Ogrencinin egitimi sirasinda isyerinde meydana gelecek is kazalan ve meslek
hastaliklarindan staj yapilan igyeri sorumludur.

Staj Sonu Degerlendirme Raporu

Madde 24: (1) Bolim Staj komisyonlari; staj degerlendirme sonuglarim bir dilekge ekinde
Meslek Yiiksekokullarit Mudirliiklerine bildirir. Meslek Yiiksekokul Miudurliikleri staj
degerlendirme sonuglari ile ilgili bir yonetim kurulu karan alir ve Ogrenci Isleri Daire
Bagkanligi tarafindan not girisleri yapilir.

Stajla ilgili SGK Islemleri

Madde 25: (1)

a) 3308 sayili Mesleki Egitim Kanunu ve 5510 sayili Sosyal Sigortalar ve Genel Saghik
Sigortast Kanununun 5 inci maddesinin (b) bendi geregince staj yapacak tiim dgrencilere “Is
Kazasi ve Meslek Hastaligi Sigortasi” yapilmast ve sigorta primlerinin Universite tarafindan
odenmesi gerekmektedir. Bunlardan bakmakla yiikiimlu olunan kisi durumunda olmayanlar
hakkinda ayrica genel saglik sigortasi hiikiimleri uygulanir. Bu nedenle, staj yapacak
ogrencilerin, sigorta iglemlerinin yapilabilmesi igin kendilerinden istenen belgeleri eksiksiz
olarak teslim etmeleri gerekmektedir.

b) Stajyer ogrencilerin sigorta girig-¢ikis islemleri yasal mevzuata uygun olarak ilgili birim
sorumlulugunda yuratilir.




Staj Ucreti
MADDE 26: (1) Karabiik Universitesi staj yapan Meslek Yiiksekokulu dgrencilerine staj
stiresince herhangi bir ticret 6demesi yapilmaz.

Staj Komisyonu Kararina Itiraz
Madde 27: (1) Staj degerlendirme sonuglarina itirazlarda Karabiik Universitesi Onlisans ve
Lisans Egitim- Ogretim ve Sinav Yonetmeligi hitkiimleri uygulanir.

BESINCI BOLUM
Son Hiikiimler

Yiiriirliikten Kaldirilan Yonerge

Madde 28: (1) Karabiik Universitesi Senatosu 17/06/2014 tarih ve 2014/11-108 sayili senato
karar ile uygulanan “Karabiik Universitesi Meslek Yiiksekokullari Staj Yonergesi” yurtrliikten
kaldiriimistir.

Yiiriirlik
Madde 29: (1) Bu Yonerge Karabiik Universitesi Senatosunun tarafindan kabul edildigi tarihte
yuriirluge girer.

Yiiriitme
Madde 30: (1) Bu Yonerge hiikiimlerini Karabiik Universitesi Rektorii yiiriitir,




