IS YERI EGITIMI UYGULAMASI AKIS SEMASI

Protokol

Protokol MYO yénetimi tarafindan, Is Yeri Egitimi dersi i¢in uygun gortilen,
is yerleri ile karsilikli olarak imza edilmis anlagmadir. Is Yeri Egitimi, sadece
protokol yapilmis is yerleri ile uygulanabilir.

Basvuru Formu ve Asamalari

T.C.
KARABUK UNIVERSITEST
TOBB TEKNIK BILIMLER MESLEK YUKSEKOKULU
20...20.... EGITIM YILI

PROGRAMI

iS YERI EGITIMI VE UYGULAMASI OGRENCI BASVURU FORMU (EK 1)
Adi Soyadi
T.C. Kimhk No Programi
Ozrenci No Ogretim Yili
e-posta adrest Telefon No.
Su_an ttibartyle herhangi bir kurum veya kurulusta
galigryor musunuz? Veya Su an Adimza $.G K ya prim Evet l:l Hayr l:l
ddemesi vapihiyor mu 7 (Emekli Sandigi- Bagkur- SSK)

Ikametgah Adresi

Asagida belirtilen tarihler arasinda Is Yeri Egitimi ve Uygulamasimi yapacagun.
1-) I yeri faalivet smurlan igerisinde Igveri Egitimi Uygulamas: Yetkilisinin bilgisi diginda bagimsiz hareket ederek
yapacagim faaliyetlerden dogabilecek 15 kazas: ya da 15 verindeki enstriimanlann zarar gérmes: halinde
sorumlulugun tarafimda olacagim,
2-) Egitim fiilen bagladiktan sonra herhangi bir sebeple egitimi birakmam halinde 1(bir) giin icerisinde Denetci
Ogretim Elemani’na bilgi verecegimi aksi halde 5510 Sayih Kanun geregi dogacak cezai yitkiimliilitkleri kabul
ettigimi taahhiit ederim.
20
Qgrenci Imzast

Yukanda kimligi verilen Yiksekokulumuz &grencisinin igletmeniz biinyesinde yapacag: Iy Yeri Egitimi siiresi
boyunca ogrencimizin 15 kazas: ve meslek hastaliklan sigortast Universitemiz tarafindan yapilacaktir Isyen
Egitimi Uygulamast Yetkilisi Degerlendirme Formu'nu efitim stresinin bitimini talip eden 5 (bes) 15 gini
icerisinde kapali-onaylt zarf iginde olacak gekilde dgrenciye elden vermenizi rica eder, galismalanmizda baganlar
dileriz.

eend 201,

Imza

i$ YERI EGITIMI YAPILAN ISYERI
Ad

Adrest

Uretim/Hizmet Alant

Telefon No Faks No.

e-posta adrest Web Adres1

Egitim Baglama Tarihi vt 20 | Bitis Tarihl | woveedfeveen 200 Stresi(hafia) |

ISYERI EGITIMI UYGULAMA YETKILisi

Adh Soyad:

Gaorev ve Unyam
e-posta adresi
Tarth

Imza / Kage

1. ASAMA
Ogrenci tarafindan 2 adet ¢ikt1 aliman FORM
1’de bu kisim doldurulup imzalanir ve MYO

Sekreterligine teslim edilir.

2. ASAMA
Ogrenci tarafindan doldurulup imzalanan
formlar MYO  sekreterligince  verilen
bilgilerin ~ dogrulugu  kontrol edilip

mithiirlenir ve imzalanarak denet¢i 6gretim

elemanina teslim edilir

3. ASAMA
MYO sekreterligince kontrol edilen ve
onaylanan formlar  Ogrencinin  egitim

yapacag1 kurum/isletme yetkilisince eksiksiz

doldurulup miihiirlenir ve imzalanir.

4. ASAMA

Son asamada denet¢i Ogretim elemant

tarafindan imzalanan formlarin, biri denetgi

Ogretim  elamanina digeri de MYO

sekreterligine teslim edilir.




Is Yeri Sozlesmesi

TC
KARABUK UNIVERSITESD
TOBE TEKMK BILIMLER MESLEK YUKSEKOKULU

ISYERI EGITEMI VE UYGULAMAST ESASLARI VE TARAFLARIN
YOKOMLOLEKLERINE ILISKIN SOZLESME

A. Ofrencinin Yilimlilikleri
1. TOBE Teknik Eilimler Meslek Yiksskoih & m lizans programleniada SErenim gdren ve
igyeri eitimi- kapsamunds bitin son 3 Maslsk Yilksekoiuhn

tarafindan belirlenen kriterleri saflayan 8enciler 3. uﬂ:hamﬂdll;\en Egitinni yapar
2. Ofrenciler igili mevzuat, Vénergs ve Igyeri Eitini Protokoli esaslarma girs belirimen
annude ‘zerskli uyemlams cahgmalanm yapar

. Uygulama dénemi siiresince i3 ve calsma mevzust, igyerinin belirledii tim kurallar ile
e!.lslsﬂ\q'ﬂ.
4 Tgyeri Egitimi sizesince upu@mimeuun leri ve &Zrenimle pelitirilen bilzi ve becerileri
zatleyen bir rapor hazirlar
5 [ﬁw[.gﬂrm;:h}mx]msmm‘! ba

itimi gahgmalanyla ﬂgmnmumml.m va gzl belgaleri bumw::kl.lmnknbul“bsm

edu]x Séz kenuss
ve endistrivel uygulamalar s\mnd;hmuz\\mq:m:da\walmu olan GErenciler;
) Bu gabgmalar kepsanunds bichir bilgiyi ifye emeyecedin,

) Isyer Efftina e i olarak, bendisl tarafindan dipimilont olsun clwss, s veya
igyeniigin ticari sr mialigi wagry gt gellara beyan

) Tgyeri Egitimi i kallan

kst

va belgalari kurama teslim emeyi,
) Tgveri Eitina sonrasmda veya bisiminden énce fgyeri Egitimi'nden ynimalan dunmnda da
zagerli olmak fizera, kurm veye igyeri ile rakabet icinde olan kurulnslaria aym komilarda
‘aragurms- gelistime ve her virl hakez reiabert ontamy yaratacsk galiymalards bukuymamayy,
) dyeri Eitimi surasmda onaya gilan firinler dair fii ve smai milkiyer haklammn igyarine
ait aldugumy, kabul ve beyan ederler
B. dyyeri Egitimi Uygulamas Yetkilisi Yilimlililderi

1. fgyerindski !m'\n:n]uln;u s Ty E3 E.gnu:u 2l sirencilerin bilsi ve becerilerinin

Ve ve gartlen hazrlar.
2. T disiplinine wyzan cahgmasms yardmma olar

3. Ekinliklerini izler.

4. Hafislik ve donem sonu olmak fere Gfrencimn performansmnn denetlendif ve
5i formlan hazmlay kzpah zarfla dzili

I Denetgi Ogretim Flemam Yiikimlililderi

1. Tgyeri Eitimi'ndeks oirencileri izleyerek isyerinde gegirilen sirenin amaca uygun sekilde
deberlendiriimesini szlar.

2. Tqveri Eitimi Uygulamas: Yetlisi fle ishirli#i yapar, sorunlarn ézimmine yardumcs ohr

3. Tgyexi Eitimi sonug raporuan sumlmas iin gerekli sartlan hazylar

4. Damstim formlarny, fgyeri Eitina Uygulaman Yedeilisinin deferlendinme reporam, fgyer

Egitimi dosyasmun igerigi ve Girencinin becerilerine givs fsyeri Editini Fapora’m norum.

alirler.

D. Diger Hususlar

Ojpencilerin calyme siselerince 3308 sayih Kamm gecarlidir. Ofrencinin i kazalan ve
meslels hastaliklen fle hastalk sizonam 3510 syl SGK kammun hildilerine gore
imiversitesi. Gdenir. Ofrencilerin Iy SaZhd ve Givemlifi fle ilzili elftim,
‘ghzlem v, 5lemlerinden 6331 sayal I Sakhi ve GavenliZi Kanum ve ilgili
diZer mevzust gergevesinde isyerinds bulundrklan sirelerds isveren sorumlndur
& Karabitk Universitesi TOEB MYVO fyyeri Eitimi ve Uygal
‘Yonergesi hiiimlerine gare ve__ tarihli fyyeri Eitimi Protokli ek olarek

diganlenmis ve taraflerca lumarak kabul ve imea editmigtis

Tt ....202.
Bl Bagam yyeri Egitimi Uygulamss: YVedsilisi
Qgrenci Denetgi Ofretim Eleman

Is Yeri Egitiminin Baslamasi

KARABUK UNIVERSITESI

TOBB TEKNIK BiLiIMLER MESLEK YUKSEKOKULU
iSYERI EGiTIMI DERSI DEVAM GiZELGESi (FORM 2)

KARABUK

UNIVERSITESI

GERENCININ

Adi Soyadi

Numarasi Fotograf

Programi

Donemi

. F— OGRENCININ iMzas] ISYERT EGITIMI

HAFTA TARIH CALISTIGI BIRIM YETKILISI

09:00 12:00 17:00 imzasi

BUK KOMIisYONU
UNIVERSITESI

KARABUK UNIVERSITESI
TOBB TEKNIK BiLIMLER MESLEK YUKSEK OKULU
............................ BOLOUMU iSYERI EGITIMI

isYERi EGiTiIMI GUNLUK RAPOR (FORM 3)

KARABUK

UNIVERSITESI

wf /202 Sayfa: ...

ORNEK

OGRENCI

iSYERI EGITIM YETKILISI

wenel e/ 202,

Bagvuru belgesinin 1. ve 2. Asamasi
tamamlandiktan sonra 3. ve 4. Asamasi ile
birlikte is yeri sozlesmesi 2 adet olarak
diizenlenir taraflarca imzalanir ve biri is yerine
biri de denetgi 6gretim elemanina teslim edilir.
tarafindan

(Bu asamada; Boliim Bagskani

imzalanmis sozlesme metinleri ile denetci
ogretim elemani ve ogrenci birlikte, imza i¢gin ig

yerinde hazwr bulunur).

Is Yeri Egitimi dersinin basladig1 giin itibari ile 6grenci Is
Yeri Egitimi Devam Cizelgesi (FORM 2)’ni Is Yeri
Egitim Yetkilisi’ne teslim eder ve is yerinde bulundugu
giin ve saat arabiklarimi Is Yeri Egitim Yetkilisi
kontroliinde imzalar. Her ¢alistig1 giin sonunda Is Yeri
Egitim Giinliik Raporu (FORM 3)’nu doldurur ve Is Yeri

Egitim Yetkilisi ile birlikte imzalar.



Is Yeri Egitimi Denetimi ve Degerlendirilmesi

KARABUK UNIVERSITESE
TOEBE TEKNIK BILIMLER MESLEK YUKSEKOKLULU
igyeri Egitimi Denetim Formu (FORM 4]

[Denetci G Hyssi| OFr. cdreviisi)

DERENCININ

KARAIUK

UMNIVERSITES

Bda Soyad
Mrm:i Mwrriarasy

Programi

Igyeri Egitimi Yaptig
Kurumun Adh

Igyeri Egitimi Yaptigi Balam / :
Ksim

Igveri Exitimi D@nemi

Igyeri Egitimine Baglama
Tarih

DENETEH ERETIM ELEMAMININ DERENCI HARKINDAK] DEGERLEMDIRMELERI

DENETEi GERETIR ELEMANININ

Bdi Soyad : imza :
Denstleme Tarihi TS P20
BOLUM BASKANIRIN
B Soyad
imza
Cnaylama Tariki L 20

Igyeri Egitimi Uygulamasi Degerlandirme Formu
_ (FORM 5)
{lgyperi Egitimi Sorumlusu)

D
KARABUK

UNNVERSITES

Ogrencinin Adi Soysdi

Programi

Dgrenci Numaras:

lgyeri dida

Sorumlunun Adi-Soyadi

Sorumlu iletgim Bilgileri || Telefon: E-Posta:

Saymn iﬁ!ri Sorumbusu,

doldwrunuz.
» Vierilen tiEm notlar 100 dzerinden degerlendiile cektir.

i-i yerinizde i; Yeri Egitimi dersini tamamilaysn Ggrencinin bilgi, beceri, ikili figkiler ve mesleki
uygulamadan yararlanma kenularindaki niteliklerini befirleyebilmek icin agagdaki mbloyu dzenle

- Form dinem sonunda ¥ilksekokulumuzun ilgi Denetgi gretim Elemamna tesim edilecektir.

syeri Egitimi Sorumlusunun Cgrenciyi Degerlendinme Kriterleri

Ige ll=i

Alet Exipman Kullanma Yetenagi

Al=ilama Gici

Sarumluluk Duyswsu

(Caligma Hizy/Zaman Verimli Kullanma

Problem Cizebilme Yetenasi

lletizim Kurma

Hurallara Uyma

1 o [ o [ [ | fr | sy

Grup Calismasina YatkmbE

Kendisini Geligtirme Iste&i

i
=]

Ders bagsan notu [Notlann aritmetik ortalamasi):

Plezuniyet sonmsl BErend istindem edilebilir : I:l EVET l:l =AVIR
igy=ri egitimiigin bekrar S&renci sinakili : I:l EVET l:l =AVIR
Degeriendirme Tarihi i d 20

Guﬂ we Onerileriniz:

Denetgi Ogretim Elemani, donem igerisinde ki kontrolleri
(hafta 1 (bir) giin) sonrasi haftalik Is Yeri Egitimi
Denetim Formu (FORM 4) doldurur ve béliim baskanina

teslim eder.

Is Yeri Egitimi dersinin bagladig1 giin itibari ile grenci Is
Yeri Egitimi Degerlendirme Formu (FORM 5)’nu Is Yeri
Egitim Yetkilisi’'ne teslim eder. Donem sonunda,
Calistign Birim Sorumlusu ile Is Yeri Egitim Yetkilisi
puan olarak degerlendirme ve goriiglerini yazarak

imzalayip kapali zarf icerisinde MYO sekreterligine

(posta ile veya ogrenci ile) teslim eder.



KARABUK UNIVERSITESI
TOBB TEKNIK BILIMLER MESLEK YUKSEK OKULU
rersereens BOLOMU

KARAZUK

iSYERI EGiTIMI KOMiSYONU

KARAZUK

UHVERSITES iSYERI EGITIMI DOSYASI [FORM 6) HIVERSITES
Sayfar ...
“« B MUTLAKA
"_"_"?' SOY_AD' ............... FOTOGRAF
“OGRENCI NO” EKLEYIN

£
=
2
B
™
>
]

B
=
E

Adi Sovad

Ggrenci Mumarasi
T.C. Kimlik No
Bolimii

Yarih

isyeri Egitimi Siresi

202...—202... Guz/Bahar Yarivili
202~ 202 (.. izsGOni- .. Hafa)

Adi Sovad
Unwani
Bolimii
Adresi

ili

KBU TOBB TEKNIK BILIMLER MYO
KARABUK

Adi Sovad

Isyeri Egitim Yetkilisi — Unvani
Isyeri Balimii

Isyeri/Firma Adi

isveri Adresi

isyeri ili

Ogrenci dénem sonunda (Final simavi hafiasimn ilk
giinii), her calistig1 giin sonunda doldurmus ve Is Yeri
Egitim Yetkilisi ile birlikte imzalamis oldugu Is Yeri
Egitim Giinliik Raporu (FORM 3) sayfalari ile birlikte
Dosya Kapak Formu (FORM 6)’nu da eksiksiz doldurup
imzalatarak Denetci Ogretim Elemani’na teslim ederek Is

Yeri Egitimini tamamlamis olur.



